2005. évi XC. törvény értelmében különös közzétételi lista
1. Szervezeti és személyi adatok:

Intézmény neve: Várunk Rád Napközi Otthonos Óvoda

Címe: 1086 Budapest, Csobánc u. 5.

Elektronikus levélcíme: csobiovi@gmail.com
Honlap: http://varunkradovoda.hu/
Elérhetősége: Tel./fax: 06/1-3340-569
Szervezeti felépítése:
Az intézmény szerkezete, szervezeti és működési egységeinek felépítése












Közoktatási intézmény- óvoda
- óvoda 5 csoportos (4 működő csoport) és 115 fő maximális gyermeklétszámmal működik.

Szervezet vezetője: Kormos Tiborné óvodavezető
Elérhetősége: csobiovi@gmail.com
                       http://varunkradovoda.hu/
                       06/1-3340-569  fax: 06/1-3340-569
Óvodavezető-helyettes: Husvéth Laura
Elérhetősége: csobiovi@gmail.com

                       http://varunkradovoda.hu
                       06/1-3340-569  fax: 06/1-3340-569

Ügyfélkapcsolatért felelős: Kalacsi Miklósné-óvodatitkár
Ügyfélfogadási idő: hétfőtől – péntekig 8 és 16 óra között.

Elérhetősége: csobiovi@gmail.com

                       http://varunkradovoda.hu/

                       06/1-3340-569  fax: 06/1-3340-569

Pedagógusok száma: 10 fő
Óvodai szakmai munkát segítők száma: 8 fő
Az intézmény felügyeleti szerve: Budapest Főváros VIII. kerület Józsefvárosi Önkormányzat

Címe: 1082. Budapest, Baross u. 63-67.

Elérhetősége: 06/1-4591-100

Honlapja: www.jozsefvaros.hu
2. Tevékenységre és működésre vonatkozó adatok:

Tevékenységre vonatkozó jogszabályok:

· Az óvodai nevelés országos alapprogramjáról szóló 137/1996 (VIII.28.) kormányrendelettel

· A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvénnyel (Kt.)

· A közoktatás minőségbiztosításáról és minőségfejlesztéséről szóló 3/2002 (II.15.) OM rendelettel

· A nevelési-oktatási intézmények működéséről szóló 11/1994. (VI.8.) MKM rendelettel 

· ennek módosítása,- 16/2008. (IV.30.) OKM rendelet 

· A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénnyel (Kjt.)

· A közalkalmazottakról szóló törvény végrehajtásáról szóló 138/1992. (X. 8.) kormányrendelettel 

· A kiemelt munkavégzésért járó kereset-kiegészítésről szóló 24/2000 (VIII.29.) OM rendelettel

· A Munka Törvénykönyvéről szóló többször módosított 1992. évi XXII. törvénnyel 

· A gyermekvédelmi és gyámügyi Igazgatásról szóló többször módosított 1997. évi XXXI. törvénnyel

· A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV.30.) NM rendelettel 

· A gyámhatóságok, a területi gyermekvédelmi szakszolgálatok, és a személyes gondoskodást nyújtó szervek és személyek által kezelt személyes adatokról szóló 235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelettel

· Az államháztartásról szóló többször módosított 1992. évi XXXVIII. törvénnyel

· Az államháztartás működési rendjéről szóló 292/2009 (XII.15.) kormányrendelettel

· A katasztrófák elleni védekezésről szóló 37/2001. (X.12.) OM rendelettel

· Az iskola-egészségügyi ellátásról szóló 26/1997 (IX.3.) NM rendelettel

· Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvénnyel

· A vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget előíró 2007.évi CLXX törvénnyel
Intézmény tevékenységei:
· oktatás - szociális ellátás bentlakás nélkül,
· iskolai előkészítő oktatás – egyéb szociális ellátás bentlakás nélkül,

· óvodai intézményi közétkeztetés,

· sajátos nevelési igényű (a megismerő funkciók, vagy a viselkedés fejlődésének organikus okra visszavezethető, vagy organikus okokra vissza nem vezethető súlyos és tartós rendellenessége miatt gondozásba vett, beszédfogyatékos, hallássérült) gyermekek óvodai nevelése.
· közoktatási intézményben végzett kiegészítő tevékenységek,

· oktatási célok és egyéb feladatok.

A közfeladatot ellátó oktatási és szociális intézmény közérdekű adatait tartalmazó szabályzatok (SZMSZ, Alapító Okirat, Működési Engedély, PP, Házirend, IMIP, stb.) a honlapon, az intézmény vezetői irodájában, szülői faliújságon kifüggesztve tekinthető meg.

3. Gazdálkodási adatok:

Az intézmény önálló jogi személyiséggel rendelkezik. Részjogkörrel rendelkező, részben önállóan gazdálkodó költségvetési szerv, önálló bérgazdálkodási jogkörrel. Az intézmény pénzügyi-gazdálkodási tevékenységét az önállóan gazdálkodó TÁ-TI-KA Napközi Otthonos Óvoda látja el a Józsefvárosi Óvodák Gazdálkodási Egységén keresztül együttműködési megállapodás szerint.
Az idevonatkozó, gazdálkodással összefüggő dokumentumok (Belső ellenőrzési Szabályzat, Ügyrend, Számviteli Politika, Pénzkezelési Szabályzat, Leltározási és Leltárkészítési Szabályzat, Közbeszerzési és Beszerzési Szabályzat, Eszközök és Források Értékelési Szabályzata, Iratkezelési Szabályzat) a vezetői irodában található.

Szervezet vezetője: Csendes Antalné
Elérhetősége: joge.ildi@chello.hu
    06/1-3031-160  fax: 06/1-2109-234

4. Óvodai nevelési év rendje:

Nyílt órák, nyílt napok ideje: 2013. május utolsó hete, 9,00 órától 11,30 óráig, ill. egyeztetés alapján, munkanapokon a délelőtti órákban.

Óvodai beiratkozás: 2013. május. első hete, ezen kívül a férőhely függvényében a nevelési év folyamán, munkanapokon a délelőtti órákban.

Az óvoda nyári zárásának rendje: éves munkatervben rögzítettek szerint.

Téli szünet: éves munkatervben rögzítettek szerint.
Leendő iskolás gyermekek (tanköteles, aki 2013. augusztus. 31-ig 6 életévét betölti. Szüleik 

számára szervezett szülői értekezlet ideje: 2012. február. közepe 16,00 óra.
Leendő óvodások szülei számára szervezett szülői értekezlet ideje: 2012. augusztus utolsó hete, 16 óra.
A nevelési év első napja, új felvételis gyermekek fogadása: 2013. szeptember. 02. hétfő.
5. Óvodai csoportok száma, egyes csoportokban a gyermekek maximált létszáma:
1.) Óvodai csoportok száma: 4 csoport

Gyermekek száma: 25 fő/csoport
6. Pályázatok, támogatottságok:
A Józsefvárosi Önkormányzat EU pályázaton (TÁMOP-3.3.2.) esélyegyenlőségi programok végrehajtásához nyert támogatást, melyben a Várunk Rád Napközi Otthonos Óvoda pedagógusai is részt vesznek.

Budapest, 2012. január. 01.
óvodavezető
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